
 

 

 PEMERINTAH KABUPATEN KENDAL 
PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KENDAL 
JL. SOEKARNO – HATTA NO. 193 KENDAL 51313 TELP. (0294) 382900 FAX. (0294)  384750 

Email : panseljptkendal@gmail.com 
 

PENGUMUMAN 
 

SELEKSI TERBUKA JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA  
 PEMERINTAH KABUPATEN KENDAL 

 
Nomor : 02/PSJPT/VI/2019 

 
 Dalam rangka pengembangan karir Pegawai Negeri Sipil dipandang perlu 
dilakukan seleksi terbuka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama. Berdasarkan 
rekomendasi dari Komisi Aparatur Sipil Negara perihal Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan 
Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kendal, Panitia Seleksi mengundang 
Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Provinsi dan Pemerintah Kabupaten/Kota se- 
Provinsi Jawa Tengah yang memenuhi persyaratan untuk mengikuti seleksi terbuka Jabatan 
Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah Kabupaten Kendal Tahun 2019, dengan ketentuan 
sebagai berikut : 
 

I. DASAR  
A. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 
B. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri 

Sipil; 
C. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Nomor 13 Tahun 2014 tentang Tata Cara Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi 
Secara Terbuka di Lingkungan Instansi Pemerintah; 

D. Surat Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara Nomor : B-1828/KASN/6/2019 tanggal  
10 Juni 2019 Perihal Pelaksanaan Seleksi Terbuka JPT Pratama di Lingkungan 
Pemerintah Kabupaten Kendal; 

 
II. JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA YANG AKAN DIISI 

A. Kepala Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan; 
B. Kepala Dinas Kesehatan; 
C. Sekretaris Dewan Perwakilan Rakyat Daerah; 

 
III. PERSYARATAN 

A. Persyaratan Umum 
1. Setia kepada Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik Indonesia; 
2. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil; 
3. Sehat jasmani dan rohani; 
4. Berusia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) tahun per tanggal 01 Agustus 

2019; 
5. Persyaratan Jabatan : 

a. Sedang atau pernah menduduki JPT Pratama, atau  
b. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator (eselon IIIa) 

sekurang-kurangnya 2 (dua) tahun, atau  
c. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator (eselon IIIb) 

sekurang-kurangnya 3 (tiga) tahun, atau 
d. Sedang menduduki Jabatan Fungsional paling rendah jenjang madya 

sekurang-kurangnya 2 (dua) tahun; 
6. Memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas dan fungsi yang terkait 

dengan Jabatan yang akan diminati secara kumulatif paling kurang selama 5 
(lima) tahun; 

7. Sekurang-kurangnya memiliki pangkat Pembina, golongan ruang IV/a; 
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8. Kualifikasi pendidikan minimal Diploma IV (D.IV)/Sarjana (S.1), khusus bagi 
calon JPT Pratama Kepala Dinas Kesehatan minimal Diploma IV (D.IV)/Sarjana 
(S.1) bidang kesehatan; 

9. Semua unsur Penilaian Prestasi Kerja sekurang-kurangnya bernilai baik dalam 
2 (dua) tahun terakhir; 

10. Mendapat persetujuan dari atasan langsung bagi PNS Pemerintah Kabupaten 
Kendal  atau persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian bagi PNS luar 
Pemerintah Kabupaten Kendal; 

11. Tidak dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat dalam 2 (dua) tahun 
terakhir (2017 atau 2018); 

12. Tidak sedang dalam proses pemeriksaan dugaan pelanggaran disiplin 
berdasarkan PP 53 Tahun 2010 atau berstatus tersangka tindak pidana; 

13. Telah mengikuti dan lulus Diklat Kepemimpinan Tingkat III atau setara kecuali 
bagi pejabat fungsional; dan  

14. Telah melaporkan harta kekayaan (LHKPN atau LHKASN). 
 

B. Persyaratan Khusus 
1. Membuat portofolio, dengan format sesuai ketentuan yang dibuat oleh Panitia; 
2. Bagi Pelamar yang melampirkan sertifikat kompetensi teknis sesuai dengan 

jabatan yang dilamar akan mendapatkan penilaian tambahan dalam proses 
seleksi. 

 
IV. TATA CARA PENDAFTARAN 

A. Pendaftaran online dibuka mulai tanggal 19 Juni s.d 3 Juli 2019 (Pukul 23.59 WIB) 
melalui website http://simpeg.kendalkab.go.id/jpt atau dapat melalui menu “Daftar’’ 
pada halaman utama situs http://bkpp.kendalkab.go.id, dan WAJIB upload/ 
melampirkan kelengkapan administrasi sebagai berikut :  

  
1. Surat Lamaran bermeterai Rp. 6.000,- ditujukan kepada Panitia Seleksi 

Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama  Kabupaten Kendal;  
2. Daftar Riwayat Hidup; 
3. Surat Persetujuan yang ditandatangani oleh atasan langsung atau Pejabat  

Pembina Kepegawaian;  
4. Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman pidana karena tindak pidana 

korupsi, Tidak dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang atau berat dalam 2 
(dua) tahun terakhir (2017 atau 2018) dan Tidak sedang dalam proses 
pemeriksaan dugaan pelanggaran disiplin berdasarkan PP 53 Tahun 2010 atau 
berstatus tersangka tindak pidana yang ditandatangani oleh atasan langsung 
atau Pejabat  Pembina Kepegawaian bermaterai Rp. 6000,-;  

5. Pakta Integritas; 
6. Ijazah pendidikan formal terakhir Asli; 
7. Keputusan Kenaikan Pangkat Terakhir Asli; 
8. Keputusan pengangkatan dalam Jabatan Struktural Asli dari awal sampai 

dengan terakhir atau Keputusan kenaikan jabatan fungsional serendah-
rendahnya jenjang Madya bagi pejabat fungsional;  

9. Sertifikat Diklat Kepemimpinan Tingkat III atau setara kecuali bagi yang 
menduduki jabatan fungsional Asli;  

10. Penilaian Prestasi Kerja dua tahun terakhir Asli (SKP Tahun 2017 dan 2018);  
11. Bukti pelaporan LHKPN atau LHKASN Asli; 
12. Foto terbaru ukuran 4 x 6 cm berwarna, dengan latar belakang merah;  
13. Portofolio (yang menjelaskan deskripsi diri sehubungan dengan rekam jejak, 

pengalaman jabatan atau hal lain yang relevan dengan jabatan yang dilamar, 
kehidupan bermasyarakat dan bernegara); 
Keterangan : 
1. Format Surat Lamaran, Daftar Riwayat Hidup, Surat Persetujuan, Surat 

Pernyataan, Surat Keterangan tidak sedang menjalani hukuman disiplin, 
Pakta Integritas, Portofolio dan tata cara pendaftaran dapat diunduh melalui 
website http:simpeg.kendalkab.go.id/jpt; 
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2. Dokumen tersebut pada angka 6 s.d 11 di atas Asli dalam bentuk scan 
maksimal 2 MB; 

3. Seluruh kelengkapan berkas persyaratan administrasi sebagaimana tersebut 
diatas wajib diupload dalam bentuk scan pdf maksimal 2 MB secara online 
melalui website http:simpeg.kendalkab.go.id/jpt; 

 
B. Setelah melakukan pendaftaran online Bukti Pendaftaran online, dikirimkan 

langsung dalam amplop tertutup kepada Sekretariat Panitia Seleksi Terbuka 
Jabatan Pimpinan Tinggi  Pratama Kabupaten Kendal, dengan alamat Badan 
Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Kendal, Jalan Soekarno - 
Hatta Nomor 193 Kendal, paling lambat diterima panitia tanggal 4 Juli 2019 (Pukul 
15.30 WIB). 

C. Seluruh pengumuman dan perkembangan tahapan seleksi akan disampaikan 
melalui website http:simpeg.kendalkab.go.id/jpt. Untuk itu peserta seleksi 
diharapkan aktif mengakses website dimaksud dan apabila terdapat kesulitan 
dalam proses pendaftaran secara online, dapat menghubungi Badan Kepegawaian, 
Pendidikan dan Pelatihan Kabupaten Kendal u.p. Bidang Pengembangan 
Kompetensi dan Karir Pegawai contact person Saudara M. Fadllulloh, S.IP, M.Si, 
Hp/Wa 081225202234 atau Nugroho Kristanto, S.Kom, Hp/Wa 085771462267 atau 
email : bidangpkkbkppkabkendal@gmail.com. 

 
V. JADWAL TAHAPAN PELAKSANAAN SELEKSI 

NO KEGIATAN WAKTU 

1. Pengumuman dan Pendaftaran Online 19 Juni s.d.3 Juli 2019 
(15 hari kalender) 

2. Seleksi Administrasi 25 Juni s.d. 4 Juli 2019 
(8 hari kerja) 

3. Pengumuman hasil seleksi Administrasi 5 Juli 2019  
(1 hari kerja) 

4. Tes Kesehatan 8 s.d. 9 Juli 2019 
(2 hari kerja) 

5. Uji Gagasan Tertulis / Penulisan Makalah 10 Juli 2019 
(1 hari kerja) 

6. Uji Kompetensi (Pelaksanaan Assessment) 15 s.d. 16 Juli 2019 
(2 hari kerja) 

7. Wawancara 20 s.d. 21 Juli 2019 
(2 hari kalender) 

8. Penelurusan Rekam Jejak Calon 15 s.d. 21 Juli 2019 
 (7 hari kalender)  

9. Penetapan Hasil Penilaian/Seleksi, dan 
Pelaporan ke Pejabat Pembina 
Kepegawaian (PPK) 

23 Juli 2019 
(1 hari kerja) 

 

Keterangan : Apabila terjadi perubahan jadwal akan diberitahukan melalui website, 
email dan/atau telepon (SMS/WA). 

 
VI. KETENTUAN LAIN-LAIN 

1. Dokumen persyaratan pendaftaran yang akan diproses adalah dokumen yang 
lengkap sesuai dengan ketentuan yang dipersyaratkan. 

2. Dalam seleksi ini TIDAK DIKENAKAN BIAYA ATAU PUNGUTAN DALAM BENTUK 
APAPUN. 

3. Apabila di kemudian hari diketahui kandidat memberikan data/keterangan tidak 
benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi. 

4. Apabila ditemukan informasi yang dapat dipertanggungjawabkan terkait dengan 
Calon Pelamar JPT dapat disampaikan secara langsung kepada Sekretariat Panitia 
Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi  Pratama Kabupaten Kendal melalui 
website http:simpeg.kendalkab.go.id/jpt menu “Rekam Jejak”. 

5. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat. 
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6. Apabila terdapat hal-hal yang belum jelas, dapat ditanyakan atau dikonsultasikan 
pada Sekretariat Panitia Seleksi dengan nomor telepon (0294) 382900 atau contact 
person Saudara Satriyo Bayu Aji, S.STP., MM Hp/Wa 08592929445 atau       
Mohamad Fadllulloh, S.IP, M.Si, Hp/Wa 081225202234 pada hari dan jam kerja. 

 

Kendal, 18 Juni 2019 
PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI 

PRATAMA KABUPATEN KENDAL, 
Ketua 

 
 

 
Dr. PRASETYO  ARIBOWO, SH., M.Soc.Sc 

 
 


