C. BERKAS LAMARAN YANG HARUS DIKIRIM :
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Surat lamaran yang di tandatangani dan bermeterai Rp6.000,00 yang di tujukan kepada
Panitia Seleksi Calon Badan pengawas PD. Farmasi Kabupaten Kendal;

Daftar riwayat hidup (lengkap);

Pas Photo terbaru berwarna ukuran (4x6) cm sebanyak 2 lembar;

Foto copy ijazah dan transkip nilai yang dilegalisir pejabat berwenang;

Foto copy Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) yang masih berlaku dari
kepolisian setempat yang dilegalisir;

Surat keterangan sehat dari dokter pemerintah (Puskesmas/RSUD);

Foto Copy Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku;

Surat referensi pengalaman kerja dari perusahaan sebelumnya dengan penilaian baik;
Surat pernyataan tidak berstatus sebagai PNS (ASN), TNI dan POLRI bermeterai
Rp6.000,00;

10.Surat pernyataan tidak berstatus sebagai anggota legislatif atau sedang dicalonkan sebagai

anggota legislatif bermeterai Rp6.000,00:

11.Surat pernyataan tidak terkait hubungan keluarga dengan Kepala Daerah/Wakil Kepala

Daerah dan Badan Pengawas atau Direksi lainnya sampai derajat ketiga menurut garis
lurus atau kesamping termasuk menantu dan ipar bermeterai Rp. 6.000,00;

12.Surat pernyataan sanggup mengembalikan biaya seleksi sebesar Rp. 25.000.000,00 (Dua

puluh lima juta rupiah) jika mengundurkan diri setelah dinyatakan lolos seleksi dan
dinyatakan diterima sebagai Badan Pengawas dan sanggup melaksanakan tugas sebagai

Badan pengawas sampai selesai.

Surat lamaran ditujukan kepada: Panitia Seleksi Calon Badan Pengawas PD. Farmasi Kabupaten
Kendal .
Lamaran beserta kelengkapan lainnya dimasukan dalam amplop ukuran folio warna coklat

dikirim ke PO. BOX. 8093/SMEL Semarang Paling lambat tanggal 28 Desember 2017
(stempel pos). Pada muka amplop diberi tulisan sebagai berikut :

Kiri atas : Nama, alamat pelamar;
Kanan bawah : Alamat yang dituju.

Contoh Amplop :

Kepada Yth:

Panitia Seleksi Calon Badan Pengawas
PD. Farmasi Kabupaten Kendal
PO. BOX : 8093/SMEL Semarang




